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| — INTRODUGAO

1.1. Enquadramento

Ainda ndo refeitos do impacto da pandemia da covid-19, que desacelerou o crescimento econdmico, a
guerra da Ucrania veio gerar uma nova onda de instabilidade e incerteza. O conflito langou na Europa uma
crise energética e obrigou a maioria dos bancos centrais a desencadear politicas monetarias restritivas,

provocando a escalada das taxas de juro.

E assim, com esta envolvente, que é apresentada pelo Executivo, a Assembleia de Freguesia o orgamento

para o ano de 2024, neste terceiro orcamento do atual mandato.

Com o intuito de atualizar as projegfes para a atividade econdmica dos proximos anos, diversas
instituicdes financeiras t8m revisto em baixa as suas perspetivas de crescimento econémico para 2023,
2024 e 2025. Segundo as previsdes do Fundo Monetério Internacional (FMI) e do Banco Mundial, o
crescimento mundial abrandara nos praximos anos, sendo esperada uma recupera¢do mais solida em
2025. 0 Banco Mundial é a entidade mais conservadora nas suas estimativas, perspetivando uma taxa de
crescimento do produto interne bruto (PIB) mundial de 2,1% em 2023, 2,4% em 2024 e 3,0% em 2025.
Numa perspetiva intermédia, a Organizacdo para a Cooperagao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE)
estima que o crescimento global se mantenha moderado, prevendo um crescimento de 3,0% para 2023 e

de 2,7% para 2024, ndo tendo ainda sido divulgadas as projecdes para 2025.

No que concerne a inflacdo, as estimativas apontam para uma moderacdo gradual do indice harmonizado
de precos no cansumidor (IHPC) ao longo do horizonte temporal considerado (2023- 2025), embora na

maioria das economias este indicador continue superior ao objetivo de médio-prazo dos bancos centrais.

A proposta de orcamento de estado (OE), no que concerne a inflagdo, medida pelo IPC, estima-se um

valor de 4,60% para 2023, devendo desacelerar para 2,90% em 2024,

Para 2024, a politica orcamental da Unido das Freguesias continuara a ser promovida visando sempre
aumentar a execucdo do investimento previsto, reduzir os custos correntes de estrutura e manter o

esforgo nas cobrancas das receitas proprias.

O orcamento do préximo ano foi elaborado numa conjetura nacional e internacional ainda muito
complexa, rodeado de incertezas em relacao ao futuro, mas com a certeza de que esta administragdo

autarquica esta preparada para enfrentar a incerteza.

Em 2024, o Indexante de Apoios Sociais (IAS) é atualizado em 6% para um valor de 510 euros
(correspondendo a um aumento de 29,57 euros). Este indexante é o valor de referéncia para diversos

apoios sociais, tais como os Programas de Contrato Emprego Insercdo.

O OE prevé ainda uma atualizacdo dos saldrios nas Administrages Piblicas, que para 2024, todos os

trabalhadores terdo, no minimo um aumento de 52,63 euros por més,
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Em 2024, o OE, prevé-se um aumento de 19,77% para o Fundo de Financiamento das Freguesias (incluindo
o adicional), no mentante global de 349,4 milhGes de euros. O aumento do FFF da Unido de Freguesias de

S. Mamede de Infesta e Sr.2 Hora € de 9,73% face ao ano anterior.

O documento aqui apresentado, caracteriza-se pelo rigor e transparéncia nas contas, com a promessa de
na gestdo dos seus recursos financeiros conseguira promover o investimento necessario e programado,
cumprir as obrigagfes com os trahalhadores, fornecedores e parceiros institucionais, em especial aos que

desenvolvem a sua atividade nos setores sociais.

No ambito das suas competéncias, a Unido das Freguesias, continuard a apostar nas premissas das boas
praticas de gestdo de recursos, preservacio e manutencdo do patriménio das freguesias e no apoio das

atividades de natureza social, cultural, educativa e desportiva ou outras de interesse para o0s seus

cidadaos.

1.2. Metodologia e pressupostos

Os documentos previsionais foram elaborados de acordo com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para as Administragdes Publicas (SNC-AP), revogando o DL n2 54-A/89, de 22 de fevereiro, que aprovou o
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), com excecdo das regras estabelecidas no

seu ponto 3.3.

O orcamento da receita e da despesa tivera como base o classificador aprovado pelo Decreto-Lei n.@
26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo as rubricas previstas no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de
setembro, de acordo com os modelos previstos no n.2 47, do ponto 11, da NPC 26 do SNC-AP, uma vez
que, os reportes de execucdo terdo de respeitar estes modelos. Acresce ainda ao orgamento, o Plano
Plurianual de Investimentos (PPI), o qual agrega as despesas de investimentos em projetos e a¢des a

realizar no &mbito dos objetivos estabelecidos.

Acresce conforme previsto no n.2 46 do ponto 11 da NCP 26 do SN-AP, as demonstragdes orgamentais a
elaborar sdo:
e QOrgcamento enquadrado num Plano Plurianual

e Plano Plurianual de Investimentos

O regime financeiro prevé a vinculacdo da despesa e da receita a um quadro plurianual de programacao
orcamental, numa base movel de quatro anos. Por falta de regulamentagdo, continuam a ndo estar criadas
as condicbes legais para o cumprimento deste articulado da legislagdo, pese embora o carater plurianual
fai aplicado a este orgcamento, quer a receita quer a despesa por for¢a do novo referencial contabilistico

Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP).

A preparacdo do orcamento obedece a um conjunto de principios e regras orcamentais gue se encontram
previstos, quer no RFALEI, quer no POCAL, quer na Lei de Enquadramento Orgamental e no SNC-AP. No

entanto, estas regras aplicam-se em cenarios de regularidade, devendo ser ponderadas e adaptadas face
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a circunstdncias excecionais, alteracdes legislativas ou outros acontecimentos que coloquem em crise o

pressuposto de normalidade e regularidade que Ihes € subjacente.

A metodologia adotada para a elaboracdo da proposta de orgamento para 2024 consistiu na definicdo de

procedimentos administrativos e técnicos e métodos de avaliacdo, nomeadamente:

= As importancias previstas com despesas com pessoal apenas consideram o pessoal que ocupa
lugares do quadro, tendo em conta o indice salarial que o funcionario atinge no préximo ano a

que o orcamento respeita.

= A elaboragdo do orgamento da despesa assentou no levantamento, rigoroso, de todos os
compromissos assumidos com terceiros, resultantes de contratos em curso, respeitando-se,

deste modo, todas as vinculagBes externas existentes;

= Para o processo de elaboracdo do orcamento da receita, foi cumprido o critério da regra
previsional das receitas preceituada na alinea a) do ponto 3.3, do POCAL “As importdncias
relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orcamento ndo podem ser superiores g
média aritmética simples das cobrancas efetuadas nos Uitimos 24 meses gue precedem o més da

sua elaboragéo™;

= As transferéncias a favor da autarquia, provenientes da Administra¢do Central, Local e outros
organismos, foram consideradas em conformidade com a efetiva atribuicdo pelas entidades

competentes ao abrigo de contratos e acordos vigentes.

O orgamento inclui ainda o articulado que contem as medidas para orientar a execugdo orgamental,
consubstancia um equivalente, adaptado a realidade local, do Decreto-Lei de Execugdo Orgamental, ou

seja, contem as regras, procedimentos e outras normas relevantes para regular a execuc¢do orgcamental.

1.3. Apresentagdo geral do orgamento

QO Orcamento 2024 apresenta um valor global de 1.289.965 euros, conforme se verifica detalhadamente

no quadro seguinte.

O orgamento é composto por receitas correntes que ascendem a 1.289.960 euros e suportam a despesa
corrente prevista de 1.203.140 euros, prevendo-se assim um saldo corrente, no valor de 86.820 euros

destinado a financiar projetos de investimento (despesa de capital).

A despesa corrente corresponde a 93,27% do orgamento, destinando-se os restantes 6,73% a financiar

projetos de investimento, previstes no PPI.
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TABELA 1 - RECEITAS E DESPESAS POR CAPITULOS/ AGRUPAMENTOS

RECEITAS DESPESAS

Receitas Correntes 1289960,00 100,00% Despesas Correntes 1203140,00 93,27%
Impostos Diretos 69 695,00 5,40% Despesas com pessoal 583 567,00 4524%
Taxas, multas e outras penalidades 242 308,00 18,78% AquisicEo de bens e servigos 485 015,00  37,60%
Rendimentos de propriedade 5,00 0,00% Transferéncias correntes 127 823,00 9,91%
Transferéncias Correntes 941 405,00 72,98% Qutras despesas correntes 6 735,00 0,52%

Venda de bens e servigos correntes 36 542,00 2,83%

Qutras receitas correntes 5,00 0,00%
Receitas Capital 0,00 0,00% Despesas Capital 86 825,00 6,73%
Transferéncias Capital 0,00 0,00% Aquisicio de bens de capital 86 820,00 6,73%

Instituigdes s/fins lucrativos 500

Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 5,00 0,00%

TOTAL 1283 965,00 100,00% TOTAL 1285965,00 100,00%

No lado da receita, destaca-se o peso das Transferéncias correntes, que totalizam 941.405 euros e que
contribuem em 72,98% para a receita total, sendo os restantes 27,02% relativos a Receitas proprias

(348.555 euros).

Do lado da despesa destaca-se o peso dos “Despesas com pessoal”, com uma contribuicdo de 45,24% na
despesa total (583.567 euros), seguidas das despesas com “Aquisicdo de bens e servicos” que contribuem

em 37,60% para a mesma (485.015 euros).
EQUILIBRIO ORCAMENTAL 2024

A regra do equilibrio or¢amental, prevista no regime financeiro das autarquias locais e das entidades
intermunicipais, citada no artigo n. 240, da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, determina que as receitas
correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes. A presente proposta de orgamento
obedece a esta regra, apresentando para 2024 uma previsdo de excedente corrente, conforme

representado no quadro abaixo.

O cumprimento da regra do equilibrio, determinada pela RFALEI, devera ser monitorizada na execugdo do

orgcamento aqui apresentado, incluindo as situagGes apos as modificagdes orcamentais.

TABELA 2 - REGRA DO EQUILIBRIO ORCAMENTAL

RECEITAS DESPESAS
Receitas Correntes 1289 960,00 Despesas Correntes 1203 140,00
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 86 825,00
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 5,00
1 289 965,00 1289 965,00
Saldo Corrente 86 820,00
Saldo Capital -86 820,00

Perspetiva-se, no proximo exercicio, uma poupanca corrente na ordem dos 87 mil euros, superior ao valor
previsto nos orcamentos anteriores, como se pode canfirmar no gréfico seguinte. O aumento significativo
da poupanca corrente para o proximo exercicio, deve-se, fundamentalmente, ao aumento das

transferéncias correntes, na ordem dos 105 mil euros (13,46%).

Tt
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GRAFICO 1 - EVOLUCAD DA POUPANCA CORRENTE (2022-2024)
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11— ORCAMENTO DA RECEITA PARA 2024

Em 2024, prevé-se que a receita totalize os 1.289.965 euros, representando um aumento previsional

homologo de 135.148 euros (11,71%).

A contribuir para essa variacdo esta essencialmente o aumento previsional no capitulo das
“Transferéncias Correntes” (aumento previsional de 105 mil eures/12,54%), aliade ao aumento no
capitulo “Taxas, multas e outras penalidades” (aumento previsional de 33.282 euros/15,92%), por outro
lado assiste-se a uma diminuicdo previsional no capitulo das “Vendas de bens e servigos correntes
(diminuicdo previsional de -5.460 euros/-13,00%).

Tanela 3 - RECEITA POR CAPITULOS (COMPARACAD HOMGLOGA)

2023 2024 | A 2023/2024
Descrigao 1
Valor
Receita corrente 1154 776,00 100,00% 1 283 965,00 100,00% 135 184,00 11,71%
Impostos Diretos 67 241,00 5,82% 65 695,00 5,40% 2.454,00 3,65%
Taxas, multas e outras penalidades 209 026,00 18,10% 242 308,00 18,78% 33 282,00 15,92%
Rendimentos de propriedade 5,00 0,00% 5,00 0,00% 0,00 0,00%
Transferéncias correntes recebidas 836 497,00 72,44% 941 405,00 72,98% 104 908,00 12,54%
Venda de bens e servicos correntes 42 002,00 3,64% 26 542,00 2,83% -5 460,00 -13,00%
Outras receitas correntes 5,00 0,00% 5,00 0,00% 0,00 0,00%
0,00%
Reposiches ndo abatidas nos pagamentos 5,00 0,00% 5,00 0,00% 0,00 11,71%
Total Receita 1154 781,00 100,00% 1 285 565,00 100,00% 135 184,00 11,71%

2.1. Impostos diretos

A receita das freguesias prevista na alinea a) do n. °1 do art.? 23 da lei das Financas Locais,

correspondente a 1% do produto da receita do IM| dos prédios risticos e urbanos.
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O peso deste imposto na receita total para 2024 ascende a 5,40%, o que representa, em termos absolutas,

uma previsdo de receita no valor de 69.695 euros. (aumento previsional de 2,454 euros/3,65%)
2.2. Taxas, multas e outras penalidades

Além da participagdo nos impostos estaduais, as freguesias tém ainda outras receitas, nomeadamente, o

produto de cobranga de taxas e os rendimentos de mercados, feiras e cemitérios.

A previsao de receita proveniente da cobranca de “Taxas, multas e outras penalidades” ascende a 242.308
euros, sendo estas a segunda maior fonte de receitas do Orcamento, representativo de 18,78% da receita

total.

Este capitulo da receita apresenta um aumento homologo na previsao inicial de 33.282 euros/15,92% face
ao periodo homologo, como se verifica no quadro seguinte, motivado fortemente pelo aumento nas

previsbes da receita proveniente da Feira Senhora da Hora.

TABELA 4 - RECEITA TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES [COMP. HOMOLOGA)

DaEcAas A 2023/2024
s Valor . . %
Taxas multas e outras penalidades

Mercados e Feiras - Senhora da Hora 153 752,00 174 882 00 21 130,00 13,74%
Mercados e Feiras - 5. Mamede 5 326,00 4 051,00 -1 275,00 -2394%
Canideos 3163,00 3557.00 394,00 12,46%
Secretaria 14 717,00 17 037,00 2 320,00 15,76%
Cemitério 31623,00 42 293,00 10 670,00 33,74%
Dutras 440,00 483,00 43,00 89,77%
Multas e penalidades diversas 5,00 5,00 0,00 0,00%

Total 209 026,00 242 308,00 33 282,00 15,92%

2.3. Transferéncias correntes

As transferéncias correntes constituem a maior fonte de receita do Orgamento, responsaveis por 72,98%
da receita total, o que representa, em termos absolutos, uma previsdo de receita no valor de 941.405

Euraos.

As freguesias tém direito ao montante de 2,5% da média aritmética simples da receita de IRS+IRC+IVA, a

transferir do Orcamento de Estado.

As transferéncias provenientes dos Servicos e Fundos Autdonomaos, sao as provenientes do IEFP relativas
a possiveis acordos/protocolos estabelecidos com este no @mbito de Programas Emprego Insergdo e

acordos atualmente em vigor, respeitantes aos Gabinete de Inser¢do Profissicnal.

O remanescente das transferéncias correntes provém, fundamentalmente, do Contrato
Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias e Programa #Valorizar+ as Freguesias 2024
estabelecido com o Municipio de Matosinhos. O primeiro prevé meios financeiros a transferir no valor de

252.944 euros, ja o segundo prevé a comparticipagdo financeira de 37.250 euros.
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Para o proximo ano, prevé-se ainda transferéncias que visam apoiar as candidaturas apresentadas pelas
Freguesias, no @mbito das “Opera¢ées Integradas em Comunidades Desfavorecidas na Area
Metropolitana da Porto”, inscritas no PRR do Municipio de Matosinhos. Tendo sido celebrado, um termo
de aceitacdo entre a Unido de Freguesias e o Municipio, destinado ao apoio das atividades a desenvolver

no pacote das Acdes Animar Territdrios, no montante global de 115.908,90€.

Comparativamente ao orcamento homologo, prevé-se um aumento previsional, neste capitulo, no valor
de 104.908 euros (aumento de 12,54%). Para esta variacdo, contribuem as seguintes variagdes

previsionais.

TABELA 5 - RECEITA TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS (COMP. HOMOLOGA)

Descrigho A 2023/2024
g Valor %
Transferéncias correntes recebidas

Privadas 5,00 5,00 0,00 0,00%
DGAL - Fundo de Financiamento das Freguesias 462471,00  48555%4,00 22023,00 5,00%
DGAL -FFF [art.382, n.2 8 da Lei n.2 73/2013) 18 194,00 41833,00 2525,00 16,11%
DGAL - Remuneragao do Presidente 3B 800,00 40 120,00 435,00 1,13%
IEFF — Gabinete de Insercio Profissianal 22 978,00 24 480,00 1 915,00 9,05%
|EFP - Programas Ocupacionals 3 261,00 1853,00 3256,00 65120,00%
CMM - Infraestruturas e equipamentos 45 (093,00 48 723,00 7 515,00 20,00%
CMM - Pargues e lardins 23 100,00 23 100,00 4433,00 23,75%
CMM - Acdo Social 48 445,00 48 445,00 -111,00 -0,23%
CWMIM - Escolas (2%ciclo e secundarias) 63 618,00 63 618,00 -2 865,00 -4,31%
CWIM - Espacos Verdes 27 575,00 29 795,00 0,00 0,00%
CMM - Escolas 1%ciclo 39 263,00 28 263,00 115,00 0,25%
CMM - Valorizar+ 41 250,00 37 250,00 41 250,00 5
Recenseamento Eleitoral 1 853,00 40120,00 1594,00 615, 44%
Atos Eleitorais 5,00 5,00 0,00 0,00%
Animar - PRR - 56 730,00 56 730,00 s
Instituicbes sem fins lucrativos 5,00 5,00 0,00 0,00%
Familias 581,00 581,00 0,00 0,00%

Total 836497,00 541405,00 104 508,00 12,54%

2.4. Venda de bens e servigos correntes

A venda de bens e servicos correntes representa 2,83% das receitas totais, com uma previsdo de receita

de 36.542 euros. (diminuicdo da previsdo homologa em 5.460euros/-13,00%).

TABELA B - RECEITA VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES (COMP. HOMOLOGA)

T A 2023/2024
Descricdo 2023 2024 Valor 9%
Venda de bens e prestagfio de servigos correntes

Publicactes e impressas 5,00 5,00 0,00 0,00%
Aluguer de espagos e equipamentos 5,00 543,00 538,00 10760,00%
Turismo Sénior 5035,00 5420,00 385,00 7,65%
Férias desportivas 11 158,00 5,00 -11 153,00 -99,96%
Recolha de cera e residuos metalicos 5,00 5,00 0,00 0,00%
Outros - Wippytex 4.425,00 5 449,00 1024,00 23,14%
Inurmacao/exumacdo/trasladacio 13 340,00 17 075,00 273500 28.00%
Postos Atendimento Cidadio 2 029,00 2 040,00 11,00 0,54%
Edificios 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00%

Total 42 002,00 36 542,00 -5 460,00 -13,00%
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2.5. Evolugdo das receitas proprias e transferéncias correntes

De acordo com a andlise a evolugdo da previsdo das receitas proprias (2022-2024), verifica-se um aumento
de 9,51% face ao orgamento homologo. O aumento (2023-2024) é ligeiramente superior ao aumento

verificado no em 2022-2023, que foi de cerca de metade (4,34%).

Da andlise a evolugdo das transferéncias correntes recebidas (2022-2024), verifica-se um aumento
previsional de 12,54% (cerca de 105 mil euros) entre 2023 e 2024. O aumento (2022-2023) foi de 7,32%,

cerca de 57 mil euros.

Podemos concluir que entre 2022 e 2024, as transferéncias cresceram cerca de 162 mil euros, as receitas
proprias apresentaram um aumento de cerca de 43 mil euros, sendo certo que continuamaos com uma

forte dependéncia das transferéncias para fazer face as despesas previstas.
GRAFICO 2 - EVOLUCAD DAS RECEITAS PROPRIAS E TRANSFERENCIAS CORRENTES
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Il - ORCAMENTO DA DESPESA PARA 2024

A despesa autarquica para 2024, repartida por despesa corrente e despesa de capital, distribuida por
diversos agrupamentos econémicos, estima-se que ascenda a 1.289.965 euros, destinando-se a despesas
de natureza corrente o montante de 1.203.140 euros (93,27%), sendo o remanescente afeto a despesas

de capital (86.825 euros/6,73%).
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TABELA 7 - DESPESAS POR AGRUPAMENTE [COMP. HOMGLOGA)

Descricio A 2023/2024

o Valor %
Despesa corrente 1146 781,00 19931% 1203140,00 93,27% 129 583,50 12,07%
Despesas com pessoal 536 157,00 4643% 58356700 45,24% 62 248,00 11,94%
Aquisicdo de bens e servicos 449 48796 2892% 48501500 37.60% 62 057,50 14,67%
Transferéncias correntes concedidas 154 206,04 13,41% 127 823,00 89.91% 5022,00 4,09%
QOutras despesas correntes 6 330,00 0,55% 6 735,00 0,52% 256,00 3,95%
Despesa de capital 8 000,00 0,69% 86 825,00 6,73% 7593250 697,11%
Aquisicdo de bens de capital 8 000,00 0,69% 86 820,00 6,73% 75 527,50 697,06%
Total Despesa 1154 781,00 100,00% 1283965,00 100,00% 205 516,00 18,95%

3.1. Despesas com pessoal

Para o ano de 2024 prevé-se despesas com pessoal na ordem dos 583.567 euros, apresentando-se como

o agrupamento da despesa com maior afetacdo do orgamento, com um peso de 45,24% da despesa total.

O agrupamento das despesas com pessoal contempla os encargos fixos com Eleitos (Remuneragdes fixas
do Presidente e ainda as compensag¢des do Secretdrio e Tesoureiro, as senhas de presenca dos Vogais do
Orgdo Executivo e as senhas dos Membros da Assembleia de Freguesia). Contempla as despesas com o
pessoal do quadro, constantes no Mapa de Pessoal, divididos em remuneracdes certas e permanentes,

abonos variaveis e seguranca social.

TABELA 8 - DESPESAS COM PESSOAL POR NATUREZA ECONGMICA (COMP. HOMOLOGA)

Descricio A 2023/2024
v Valor %
Despesas com pessoal
Remuneragfes certas e permanentes 389 354,00 430 987,00 41 633,00 10,69%
Abonos varigveis e eventuais 39 027,00 40 085,00 1 058,00 2,71%
Seguranga social 107 776,00 112 495,00 4 719,00 4,38%
Total 536 157,00 583 567,00 47 410,00 B,84%

Uma analise dos valores por subagrupamento das despesas com pessoal permite verificar um aumento,
no montante global, de cerca de 47 mil euros. Este aumento decorre, fundamentalmente, da previsdo dos
aumentos para a fun¢do publica, contemplados no crgamento de estado para 2024, bem como, das
alteractes de posicionamento remuneratério que resultaram da avaliagdo de desempenho do Gltimo

biénio de avaliagdo.
3.2. Despesas com aquisigdo de bens e servigos

A este agrupamento da despesa serdo afetos 37,60% do orcamento, o que representa em termos
absolutos uma previsao de 485.015 euros, assumindo-se como o segundo agrupamento com maior peso

no total da despesa prevista.

As rubricas inseridas neste agrupamento assumem natureza bastante diversificada e vdo de encontro

aquilo que sdo as atribuigGes da Unido de Freguesias e as atividades que pretende desenvolver. Incluem
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os valores certos de contratos celebrados com particulares, nomeadamente, no que respeita a encargos
das instalagOes, combustivel, limpeza, conservacdo de bens, servicos de consultoria, assisténcia técnica,

bem como as despesas com atividades sociais, culturais, recreativas e desportivas.

Do total da despesa deste agrupamento, prevé-se que, cerca de 110 mil euros, sejam alocados 3 realizacia
de atividades sociais, culturais, recreativas e desportivas, nomeadamente, Moalde Medieval, Férias

Desportivas, entre outras elencadas no Plano de Atividades.

Comparativamente ao ano anterior, verifica-se um aumento de despesa previsional com aquisicio de

bens e servigos, no montante de 35.527,04 euros, (aumento previsional de 7,90%).

A 2023/2024
Valor %

Descricdo

Despesa com aq. bens e servigas correntes

Aguisicdo de bens 58 444,00 53 6835,00 -4 455 00 -7,62%
Aquisicio de servicos 391 043,96 431 026,00 36 982,04 10,22%
Total 449 487,96 485 015,00 35527,04 7,90%

TaBtla 9~ AQUISICAD DE BENS E SERVICOS {RUBRICAS COM IMPACTD NA VARIAGAD HOMOLOGA)

2023 2024. A 2023/2024
DESPESAS
Valar % Valor % Valor %

Aquisicio de bens

Gaséleo 8 864,00 0,77% 781000 061% -854,00 -10,76%
Limpeza e Higiene 2 090,00 0,18% 250,00 0.02% -1840,00 -88,04%
Vestudrio e artigos pessoais 5614,00 0,49% 337,00 0.03% -5277,00 -94,00%
Material de escritorio 5 290,00 0.46% 570400 0.44% 414,00 7,83%
Premios, condecoragdes e afertas 5 883,00 0.51% E 864,00 0.69% 298100 5067%
Bens - atividades sociais, culturals, ... 4 000.00 0,35% 5560,00 043% 1560,00 39.00%
Bens - materiois para construgdo, .. 8 885,00 0,77% 6 707,00 052% -2 178,00 -2451%
Bens - materiois pora escalas 14 474,00 1,25% 1522200 1,18% 748,00 517%
Aquisiciio de servigos

Encargos dos instalogdes 41 301,00 3,58% 2976000 231% -11541,00 -27,94%
Limpeza e Higiene 39 263,00 3,40% 31581,00 245% -7 682,00 -19,57%
Conservacdo de bens - Escolas 47 810,00 4,14% 7309100 567% 25281,00 52,88%
Locacdo de Outros bens 1573,00 0,14% 455800 0,35% 2 985,00 189,756%
Comunicacoes 18911,00 1,64% 2063500 1,60% 1 724,00 512%
Estudos, poreceres, projetos e consulitadoria 40 027,00 3,47% 45931,00 3,56% 5904,00 14,75%
Publicidade 16 419,00 1,42% 2081000 1,61% 4 391,00 26,74%
Atividades sociais, culturais, recreativas... 60 067,96 5,20% 7932400 615% 19256,04 32,06%

3.3. Transferéncias correntes

As transferéncias correntes englobam as transferéncias para instituicdes sem fins lucrativos, e no dmbito
social, para familias, quer através de Contratos de Emprego e Inser¢do, quer pela atribuicdo de apoios a
familias sinalizadas como estando em situagGes de pobreza extrema, nomeadamente, através de

atribuicdo de cabazes de Natal e Pdscoa.

Do montante total previsto para transferéncias correntes (127.823 euros), 100.500 euros destinam-se a

apoios financeiros a InstituicBes sem fins lucrativos, previstos no &mbito social, cultural e educacional. Os
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restantes 27 mil euros estdo afetos ao apoio a Familias, quer através do Fundo de Emergéncia Social, quer

através de Programas Contrato Emprego-Insercdo.

Em termos homologos assiste-se a uma diminuigdo das transferéncias correntes concedidas, em cerca de

27 mil euros (17,43%).

TABELA 10 - DESPESA TRANSFERENCIAS CORRENTES CONCEDIDAS POR NATUREZA ECONGMICA (COMP, HOMOLOGA)

Descrica 4 2023/2024
escricio
t Valor %
Transferéncias correntes concedidas

Instituiches sem fins lucrativos 10277500 100 500,00 -2 275,00 -2.21%

Familias - contratos emprego insercdo 40031,04 14 400,00 -25 631,04 -64,03%

Familias — fundo de emergéncia social 12 000,00 12923,00 923,00 7,69%
Total 154 806,04 127 823,00 -26 983,04 -17,43%

3.4. Outras despesas correntes

A despesa prevista neste agrupamento representa 0,52%, em termos absolutos, apresenta uma previsdo

de despesa anual no valor de 6.735 euros.

Enquadram-se neste agrupamento despesas que ndo sao possiveis de enquadrar em nenhum dos
agrupamentos anteriores, nomeadamente, quotizag@es anuais, despesas bancarias, IVA e impostos e
taxas a aplicar as autarquias locais.

Em relagdo a previsdo homologa, verifica-se uma diminuigdo previsional residual de 405 euros / 6,40%.

TaBELA 11 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR NATUREZA ECONOMICA (COMP. HOMOLOGA)

i A 2023/2024
Descrigao 2023 2 :

Valor %
Qutras despesas correntes
Impostos e taxas 1226,00 1092,00 -134,00 -10,53%
VA pago 150,00 150,00 0,00 0,00%
Servigos bancarios 132700 1 539,00 212,00 15,98%
Quotizacbes 3477,00 3 804,00 327,00 9,40%
Cutras 150,00 150,00 0,00 0,00%
Total 6 330,00 6 735,00 405,00 6,40%

3.5. Despesas de capital

As despesas de capital, representam 6,73% da despesa total, totalizando cerca de 87 mil euros. Este
agrupamento econémico agrega a margem disponivel para investimentos com intervencdo direta da

autarquia.

A analise ao PPI, que se encontra anexo 3 presente proposta, permitird identificar quais os projetos/acdes

gue implicam despesas or¢amentais, classificadas neste agrupamento.
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Em comparacdo com o orgamento homologo, verifica-se um aumento consideravel da margem disponivel \1£
para investimento, no montante de 78.820 euros, resultado de um aumento nas previsdes das receitas

correntes superior ao aumento das despesas correntes orcadas.

3.6. Evolugdo das despesas com pessoal

De acordo com a andlise a evolugdo da previsdo das despesas com pessoal (2022-2024), verifica-se que
desde 2022, assistiu-se a um aumento significativo das despesas com pessoal. Consequéncia dos
sucessivos aumentos previstos nos orcamentos de estado para a funcéo publica. As previsdes apontarem

para um aumento de 8,84% para o proximo ang, sendo que desde 2022 o aumento é de 11,94%, 62.248

GRAFICO 3 - EVOLUGAQ DAS DESPESAS COM PESSOAL (2022-2024)
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A.1-RESUMO DO ORCAMENTO
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A. Il - ORCAMENTO E PLANO PLURIANUAL
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FREGUESTA DE SAO MAMEDE DE INFESTA E SENHORRE DA HO

ENTIDADE
URCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS
DO AND 2024

PAGINA :
cODIGOS DESIGNARCAOD MONTANT

RECEITAS CORRENTES 1.289.
01 IMPOSTOS DIRECTOS 09,
01.02 Outros £9.
01.02.02 IMI 69
04 Taxas, multas e outras penzlidades 242
04,01 TAXAS 242
0£.01.23 Taxas especificas das avtarguias locais 182
04.01.23.01 MERCADDS E FEIRAS 178
04,.01.23.01.01 MERCADOS E FEIRAS - SENHCRA DA HORZ 174
04.01,23.01.02 MERCADOS E FEIRAS - § MAMEDE 4,
04.01.23.04 CANIDEOS 3.
04,01.9% TARXAS DIVERSAS 59
04.01.99.01 SECRETARIA 17.
04.01.99.02 CEMITERIO 42,293,100
04.01.99,03 QUTRAS
04,02 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 5
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 5,00
05 Rendimentos da propriedade 5,00
05.02 Juros - Socledades financeiras 5,00
05.02.01 JUROS - BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 5,00
06 Transferéncias correntes 541.405,00
06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 5,00
06.01.02 SOCIEDADES PRIVADAS 5,00
06.03 ADMINISTRACAQ CENTRAL 593.880,00
06.03.01 Estade 567.547,00
06.03.01.04 FUNDO FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 485,594, 00
06.03.01.05 FFF (ART. 38°, N.® 8 DA LEI N.° 72/2013) 41.833,00
06.03.01.99 OUTRAS 40.120,00
06.03.07 Servicos e fundos autdnomcs 26,333, 00
06.03.07.9% SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 26,333,00
06.03.07.9%.01 GERBINETE DE INSERCAC PROFISSSIONAL 24.480,00
06.03.07.98.,07 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1.853,00
06.05 Administracdo Local 346.934,00
06.05.01 Continente 346.934,00
06.05.01,01 Municipio de Matosinhos 346.934,00
06.05.01.01.01 CMM - DELEGACAO DE COMPETENCIAS - INFRAESTRUTURAS E EQUIFAMENTOS 48,723, 00
06.05.01.01.02 CMM - DELEGACAO DE COMPETENCIAS - PARQUES E JARDINS 23.,100,00
06.05.01.01.03 CMM - ACRO SOCIAL 48.445,00
06.05.01.01.04 CMM - ESCCLAS (2° CICLO E SECUNDARID) 63.618,00
06.05.01.01.05 CMM - ESPACOS VERDES 29.745,00
06.05.01,01.06 CMM - ESCOLAS 1° CICLO 39.263,00
06.05.01,01.07 CMM -VALORIZAR+ 37.250,00
06.05.01.01.10 CMM - ANIMAR A CIDADE 56,730, 00
06.05.01.01.11 RECENSEAMENTO ELEITORAL 5,00
06.05.01.01,12 ATOS ELEITORAIS 5,00
6.07 InstituicBes sem fins lucrativos 5,00
06.07,01 INSTITUICBES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
0g.08 Familias 561,00
06.08.01 FAMILIAS 581,00
07 VENDA DE BENS E SERVICCS CORRENTES 36.542,00
07.01 Venda de bens 5,00
07.01.03 PUBLICACOES E IMERESSOS 5,00
07,02 Servicos 30.537,00
07.02.01 ALUGUER DE EESPACOS E EQUIBAMENTOS 543,00
07.02.08 Servigos sociais, recreatives, culturais e desportivos 5.425,00
07.02.08.02 Servicos recreativos 5.420,00
07.02.08.02.01 TURISMC SENIOR 5.420,00
7.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS - FERIAS DESPORTIVAS 5,00
47.02.09 Servigos especificos das autarguias 22.529,00




FREGUESIA DE SAO MAMEDE DE INFESTA E SENHORR DA HO

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS
DO RNO 2024

PAGINA : 2

cODIGOS DESIGNALCAOD MONTANTE
07.02.09.02 Residuos Solidos 5.454,00
07.02.09.02.01 RESIDUOS SOLIDOS - RECOLHA DE CERA E RESIDUOS METALICOS 5,00
07.02.09.02.02 QUTRCS (WIPPYTEX) 5.449,00
07.02.09,05 SERVICOS DE CEMITERIOS (INUMACOES, EXUMACOES, TRASLADACOES) 17.075,00
07.02.99 Outres 2.040,00
07.02.94,01 POSTCS ATENDIMENTOS CIDADAQ 2.040,00
07.03 Rendas 6.000,00
07.03.02 EDIFICIOS 6.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5,00
08.01 Terrenos & recursos naturais 5,00
0§.01,99 Qutras receitas correntes 5,00
05.01,99,499 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - DIVERSZS 5,00
BRECEITAS PR CEABPITAL

QUTHRASZ BEEEI TX 8 5,00

15 Reposicdo nac abatidas nos pagamentos 5,00
15.01 Reposicdo ndoc abatidas nos pagamentos 5,00
15.01.01 REPOSICAO NAO ABATIDRAS NOS PAGAMENTOS 5,00
TOTAL DAS RECEITAS 1.289.%65,00
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A. IV - ORCAMENTO DA DESPESA




ENTIDADE

URCAMENTO DR DESPESA DOTACOES INICIRIS
FREGUESIA DE SAC MAMEDE DE INFESTA E SENHORA DA HO { PCR CLASSI?ZCAC@O ECONOMICA ) DO ANO 2024
PAGINA : I
CLASSIFICACRO
ECONOMICR DESIGNAaCELEOD MOKTANTE
DESPESAS CORBRRENTES 1.203.140,0
01 DESPESAS COM PESSORL 583,567, 00
01.01 REMUNE RPCDEQ CERTAS E PERMANENTES 430.98r,00
01.01.01 TITULARES ORGACS SOBERANIA E MEMBROS ORGAOS RUTARQUICOS 31.200,3%/
01.01.04 Pessoal dos gquadros - Regime de contrato individual de trabalho 282,645, 0
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 282.645,00
01.01.07 PESSORL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 25,582, 00
01.01.11 REPRESENTACEQ DOS SERVICOS 7.160, 00
01.01.13 Subsidio de refeicéc 33.264, 00
01.01,13.01 SUBSIDIO DE REFEICAO TITULARES ORG. SOUBERANIA 1.386,00
01.01.13.02 SUBSIDIO DE REFEICAO PESSOARL EM FUNGOES 31.878,00
01.01.14 Subsidio de fériazs e ge Natal 51.086,00
01.01.14.01 SUBSIDIO DE FFRIAS E DF NATAL TITULARES ORG. SOBERANIA 3.978,00
01.01.14.02 SUBSIDIQ DE FERIAS E DE NATAL PESSOAL FM FUNGOES 47.108, 00
01.01.15 REMUNARA»OES PCR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 50,00
01.02 Ebonos varidvels ou eventuais 40.085,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARTAS 16,357,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 50,00
01.02.05 LBONO PARA FALHAS 6.645,00
01.02.07 COLABCRACAD TECNICA E ESPECIALIZADA 50,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNG 50,00
01.02.13 Outres suplementos e prémios 8.000, 60
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA §.000, 00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 8.893, 00
01.02 Sequranca social 112,49%5,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE - SNS 8.829,00
01,03.02 QUTROS ENCARGOS COM A SAQDE 1.500,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCA E JOVENS 30,00
01.03.05 ContribuicBes para a segurancga social 93.473,00
01.03.05.01 ASSTSTENCIA NA DOENCR DOS FUNCIOhﬁwIOC POELICOS (ADSE) 1.500,00
01.03.05.02 Seguranca social do pessoal em regime de contrate de trabalho em funcdes §9.414,00
piblicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 28.971, 00
01.03.05.02.02 SEGURRNCA SOCIAL - REGIME GERAL 60.443, 00
01.03.05.03 SEGURANCA SOCIAL - QUTROS REGIMES 2.559,00
(41.03.09 Sequres 8.633,00
01.03.09.01 SEGURCS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAES PROFISSIONAIS 8.633,00
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES 485.015, 00
02.01 BQUISICAO DE BENS 53.989,00
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 8.969,00
02.01.02,01 GASOLINA 150,00
02.01.02.02 GASCLEO 7.910,00
02.01.02.2 OUTROS 509,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 250,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 337,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORI 5.704,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 8.864,00
02.01.18 LIVROS © DOCUMENTACAC TECNICA 150,00
02.01.18 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEO 150,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAC&O, CULTURA E RECREIQ 150,00
02.01,21 Qutros bens 29.415,00
02.01.21.01 OUTROS BENS - ATIVIDADES SOCIALS, CULTURRIS, RECREATIVAS E DESPORTIVAS 5.560,00
02.01.21.02 OUTROS BENS - MATERIAIS EBARA CONSTRU?EO,REPERACEO E CONSSRVACAO EM ARRUAMENTQS 6.707,00
02.01.21.03 QUTROS BENS - MATERIATIS PARA ESCOLAS 15,222;00
02.01.21.¢8¢9 QUTROS BENS - DIVERSQS 1.926,00
02.02 RQUISICAOQ DE SERVICOS 431,026,00
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES 28.760,00
02,02,02 LIMPEZA E HIGIENE 31.581,00




PAGINA : 2

CLASSIFICACRO

ECONOMICA DESIGNAGAGD MONTANTE
02.02.03 Conservacdc de bens 83.692,00
02.02.03.0 CONSERVACAO DE BENS - VEfcuzos 5.875,00
02.02.03.02 CONSERVACAD DE BENS - INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS 4.726,00
02.02,03.03 CONSERVAGAQ DE BENS - ESCOLAS 73.091,00
02.02.04 LOCACED CE EDIFICIOS 10.455,00
02.02.08 LOCACED CE OUTROS BENS 4.558,00
02.02.09 COMUNICAGOES 20.635,00
02.02.10 Transportes 27.102,00
02.02.10.01 TRANSEORTES - PROGRAMAS OCUPACIONAIS 1.520,00
02.02.10.02 TRANSPORTES - FERIAS DESPORTIVAS 19.680,00
02,02.10,03 TRANSPORTES - RTIVIDADES SOCIAIS, CULTURAIS, RECREATIVAS E DESPORTIVAS 5.200,00
02.02.10.894 TRANSPORTES - QUTROS 702,00
D2.02.12 Segures 14.542,00
02.02.12.0 SEGURCS - ACIDENTES PESSOAIS/RESPONS CIVIL 8.192,00
02.02.12.02 SEGURCS - VIATURAS 3.742,00
02.02.12,03 SEGURCS - INFRAESTRUTURAS E EQUIPEMENTOS 2.608,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 600, 00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA £5,931,00
02.02.15 FORMACEC 500,00
02.02.17 PUBLICIDADE 20.810,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 31.000,00
02.02.19 LSSISTENCIA TECNICA 14.942,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 9,041,00
02.02.22 SERVICOS DE SAEUDE 820,00
02.02.25 Qutros servicos 85.057,00
02.02.25.01 ATIVIDADES SOCIAIS, CULTURRIS, RECREATIVAS E DESPORTIVAS 79.324,00
02.02.25,99 OUTROS SERVICOS 5.733,00
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 127.823,00
04,07 Instituicées sem fins lucrativos 100,500,00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 100.500,00
04.07.01.01 EDUCACEC 9.025,00
04.07.01.02 CULTURA E DESPORTO 58,100, 00
04.07.01.03 ACEQ SOCIAL 33.375,00
04.08 Familias 27.323,00
04.08.02 Outras 27.323,00
04.,08.02.01 PROGRAMAS OCUPACIONAIS 14.400, 00
04.08.02.02 FUNDO EMERGENCIA SOCTAL 12.923,00
06 QUTRAS DESPESES CORRENTES 6.735,00
06.02 Diversas 6.735,00
06.02.01 IMPOSTOS E TRXAS 1.082,00
06.,02.01.01 IMPOSTOS E TRXAS 1.092,00
06.02,01.01.599 QUTRAS 1.092,00
06.02,03 Outras 5.643,00
06.02.03.02 IVA PAGD 150,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 1.53%,00
06.02.03.05 Qutras 3.954,00
06.02.03.05.01 QUOTIZACOES 3,804,00
06.02.03.05,02 OUTRAS 150,00

DESPESAS DE CAPITAL 86,825,00
07 LQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL 86.820,00
07.01 Investimentos 86.820,00
07.01.03 Edificios 250,00
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS 250,00
07.01.04 Construgdes diversas 54.420,00
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 21.620,00
07.01.04.06 EQUIFAMENTOS DESPORTIVOS 10¢,00
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 500,00
07.01.04.12 CEMITERIOS 22.100,00
07.01.04.13 QUTROS 10.100,00
07.01.06 Material de transporte 50,00
07.01.06.02 QUTRO 50,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 5.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 5.000,00




PAGINA @ 3
CLASSIFICACAD
ECONOMICA DESIGNA 0 MONTANTE
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.000, 00
7.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 10.000,00
07.01.10.02 EQUIBAMENTO BASICO 10.000, 00
07.01.11 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 5.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 5.100,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,00
08.07 InstituicOes sem fims lucrativos 5,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 1.289. 985,00
Em Ll de d’g:{oml«m@ de ,;L(_,;l_} Em de de
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Norma de Execugdo Orgamental

Capitulo | - Ambito e Conceitos Gerais

Artigo 1.2 Definicdo e objeto

O presente normativo contém as regras e procedimentos complementares necessarios a execucdo do
Orcamento para o ano de 2024 da Unido de Freguesias de Sao Mamede de Infesta e Senhora da Hora e
para o cumprimento das disposi¢des constantes das redaces atuais do Decreto-Lei n. 2192/2015, de 11

de setembro e da Lei n? 73/2013, de 3 de setembro, bem como, a Norma de Controlo Interno em vigor.

Capitulo Il - Gestdo orcamental

Artigo 22 Utilizac8o das dotagbes orcamentais

Durante o ano de 2024, a utilizagio das dota¢des orcamentais devera observar critérios de rigor e
contengdo orgamental. A utilizagdo de dotagbes orcamentais fica dependente da existéncia de fundos

disponiveis, previstos ao abrigo do disposto na Lei n. 28/2012, de 21 de fevereiro (LCPA).

Artigo 32 Execucdo orcamental

1. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-3 ter sempre em conta os principios da utilizacio
racional das dotagGes aprovadas e da gest3o eficiente da tesouraria. De acordo com estes principios a
assuncdo de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto 3 necessidade, utilidade e
ocportunidade.

2. Os servicos administrativos sdo responsdveis pela gestdo das dotacBes orcamentais, afetos as
respetivas dreas de atividade, e tomar3o as medidas necessarias & sua otimizacdo e rigorosa utilizacdo,
em obediéncia as medidas de contengdo de despesa e de gestdo or¢amental definidas pela Junta de
Freguesia, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia
a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).

3. A adequacdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo ser preservado o
equilibrio financeiro e o controlo da evolugdo dos pagamentos em atraso, obriga ao estabelecimento
das seguintes regras:

a. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos no ano de 2023 que
tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (obrigagdes por pagar);

b. Registo, no inicic do ano econdmico de 2024, de todos os compromissos sem fatura associada
(compromissos por pagar);

c. Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros

e dos contratualizados para 2024.

Artigo 42 Madificagdes orgamentais

A Junta de Freguesia, baseada em critérios de economia, eficdcia e eficiéncia, tomara as medidas

necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando, através do mecanismo das
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modificagBes orgamentais as dotacBes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagdo das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto na Norma de
Contabilidade 26 — Contabilidade e Relato Orcamental (NCP 26), que faz parte integrante do Decreto-Lei

n.2192/2015, de 11 de setembro, e do nimero 8.3.1 do POCAL, atenta seguinte regras:

1. Estdo proibidas as alterages orgamentais nas seguintes condicdes:
a. que impliquem aumento ou redu¢do da despesa obrigatdria por conta de despesa com outra
natureza;
b. que reduzam rubricas em que ocorram a necessidades certas ou que estejam associadas a
compromissos assumidos;
¢. queimpliquem a anulagdo em dotagbes de projetos com financiamento externo sendo proibida
a reafectacdo de dotagdes de projetos/agdes com financiamento externo a outros
projetos/actes;
d. que violem as regras do equilibrio orgamental previstas no artigo 402 da Lei 73/2013, de 3 de
setembro,
2. NZo deve ser efetuada a anulagdo de dotacBes orgamentais de capital para reforco de despesa corrente,

sem prévia avaliacdo do equilibrio corrente orcamental;
3. As dotag@es sdo afetas, em primeira instancia, aos compromissos e 4 divida transitados no ano anterior.

4. As dotagBes orgamentais, em relagdo ao nimero anterior, sdo alocadas, na 12 alteracdo orgamental,
com os ajustamentos, em termos das classificagbes econdmicas, de acordo com os compromissos e a

divida transitada, apos o encerramento da execugdo orcamental de 2023,

Capitulo Ill - Receita orcamental

Artigo 5% Liguidagdo e cobranca de receitas

1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se nio tiver sido objeto de inscricdo na rubrica
orgamental adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos nos termos da NCP
26.

2. A arrecadagdo de receitas deve ser efetuada com base na legislagdo aplicavel e de acordo com os
regulamentas em vigor, respeitanda integralmente os valores definidos nestes normativos.

3. No momento da liguidagdo da receita, os servicos emissores devem solicitar aos utentes e clientes
todos os dados pessoals ou profissionais necessarios a correta e completa emissdo das faturas, guias
de recebimento ou documentos equivalentes, devendo, sempre que possivel incluir a designagdo
completa, o numero de identificagdo fiscal e a morada.

4. Na emissdo de documentos de receita, os servigos respetivos sdo responsaveis pelo registo da data

limite de pagamento, de acordo com o estipulada nos regulamentos ou na legislacdo aplicavel.
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5. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
carrespondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranca se efetuar.

6. Sempre que as receitas forem cobradas por servicos externos a tesouraria, os valores devem ser
entregues ao tesoureiro, no préprio dia da cobranga, até a hora definida para encerramento das
operagoes, depois de conferidos pelo responsavel pela cobranga e pelo tesoureiro em conjunto e
depois de emitidos os dacumentos de receita respetivos.

7. Excecionalmente, quando a cobranga se processe por servicos externos, a entrega dos valores podera

processar-se no dia util imediato ao da cobranga, desde que previamente autorizada,

Artigo 62 Anulacdo, estorno e restituicdo de receitas

1. Asanulagbes de receitas so padem ocorrer nas seguintes situacdes:

a. Por duplicagdo ou lapso no calculo do valor a cobrar, apds autorizacdo do membro do executivo,
concedida com base em informacdo dos servicos administrativos, que deve incluir a
fundamentacdo e justificagdo do motivo da anulacéo;

b. Por prescricdo ou incobrabilidade dos respetivos valores, apos deliberagdo da Junta de Freguesia
tomada com base em informagdo dos servigos responsaveis que descrevam as medidas adotadas
para promaver a cobranca, acompanhada de parecer juridico.

c. Os estornos e as restituicdes devem ser efetuados mediante informagdo dos servigos
administrativos, na qual apresentam a devida fundamentacio, e autorizadas pelo membro do

executivo, no dia em que se verifique a sua ocorréncia ou no mais breve prazo possivel.

Capitulo IV — Despesa Orcamental

Artigo 72 Principios gerais para a realizac3o de despesas

1. O orgamento prevé as despesas a realizar com vista & concretizacdo dos objetivos especificos,
mensurdveis, realizaveis, pertinentes e temporais no dmbito das atribuicées da Junta de Freguesia,
obedecendo aos requisitos da legislagdo em vigor e demais regulamentacio.

2. Nenhum compromisso pode ser assumidos sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condigdes:

a. verificada a conformidade legal e regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
a. registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informético de apoio a execucio
orgamental
b. emitido ndmero de compromisso vélido e sequencial .
c. existam fundos disponiveis
3. Oregisto de compromissos deve ocorrer o mais cedo possivel, sendo que as despesas permanentes,

como salarios, comunicacBes, agua, eletricidade, contratos de fornecimento anuais e plurianuais,

ifi
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devem ser registados mensalmente para um periodo deslizante igual ao periodo temporal de

apuramento dos fundos disponiveis.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem

devidamente justificadas e tiverem cobertura or¢amental, ou seja, no caso dos investimentos, se

estiverem inscritas no Orgamento e no Plano Plurianual de Investimentos, com dotacdo igual ou

superior ao cahimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na

rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

5. Asordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos

regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processados por conta das verbas adequadas

do orcamento do ano seguinte.

Artige 8.2 Contratacdo piblica

Os servicos responsdveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica de compras para

desenvolver a tramitagdo de todos os procedimentos de contratacdo publica relativos, nomeadamente,

as aquisicGes de bens e servicos, as locagBes e as empreitadas ou concessoes.

Artigo 9.2 Processamento de faturas

1. Os procedimentos relativos & realizagdo de despesas, designadamente, o registo contabilistico,

conferéncia, confirmagdo e pagamento, devem processar-se de acordo com o definido na norma de

controlo interno, atendendo ainda as seguintes regras especificas:

a.

A confirmagdo das faturas ou outros documentos de despesa pelos servicos requisitantes deve
efetuar-se no prazo maximo de 5 dias Uteis;

Nenhum servico estd autorizado a proceder a confirmacdo de faturas ou documentos
equivalentes, relativos a bens que ndo receberam diretamente ou a servicos que n3o foram
prestados sob o seu acompanhamento;

Sempre que seja necessdrio proceder a um pagamento no ato do fornecimento/prestacio de
bens ou servigos e fora das instalagGes dos servicos administrativos, o processo de despesa e
pagamento deve ser suportado em fatura, fatura pré-forma ou orcamento, devendo o
documento legalmente admissivel ser anexado ao processo ate ao dia (til imediatamente
seguinte, com excegdo das transferéncias e subsidios ou pagamentos decorrentes de disposicdes
legais, no dmbito dos quais, a despesa se suportard em informagdo interna, despacho ou

deliberacdo ou diploma legal.

2. Agestdo das disponibilidades é efetuada exclusivamente pelo Presidente da Junta ou pelo Tesoureiro,

a quem compete o planeamento dos pagamentos, de acordo com o efetivo recebimento das receitas.
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Artigo 10.2 Processamento de remuneragdes

As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo processadas, de acordo com as normas e
instrucdes em vigor.
Quando se promover a admissdo ou mudanga de situacdo de trabalhadores, depois de elaborada a

correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte.

Artigo 11.2 Fundos de Maneio

O montante maximo de fundos de maneio a atribuir em 2024, desagregado por classificagdo
orgcamental, é aprovado pela Junta de Freguesia.

0O fundo de maneio deve ser utilizado para os fins que justificam a sua constituicdo, tendo em conta
as respetivas classifica¢fes economicas, devendo todas as despesas ser confirmadas e justificadas.
Todas as despesas relativas a fundos de maneio devem, previamente ao seu pagamento, ser objeto
de conhecimento e verificagdo da conformidade legal pela Secretaria/Tesouraria

Quando as despesas a suportar por fundo de maneio respeitem a alimentac3o, devem os titulares do
funda de maneio identificar, no documento de despesa, os participantes, caso sejam trabalhadores
da Junta, bem como, o motivo justificativo da despesa.

Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentacio de suporte, constam do

Regulamento de Fundo de Maneio.

Artigo 12.2 Assungdo de compromissas plurianuais

Para efeitos do previsto na alinea c), do n. 21 do art.? 6 da Lei n. 28/2021, de 21 de fevereiro, fica
autorizada, pela Assembleia de Freguesia, a assun¢io de compromissos plurianuais que respeitem as
regras e procedimentos previstos na LCPA, e demais normas de execucio da despesa, e que resultem
de projetos ou atividades constantes das Grandes Opgdes do Plano, em conformidade com a projecao
plurianual ai prevista.

Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que nio constem do

numero anterior e que em cada um dos trés anos seguintes n3o ultrapassem os 10.000 euros.

Artigo 13.2 Autorizagdes assumidas

. Consideram-se auterizadas na data do seu vencimento e desde que os compramissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na legislacio em vigor e na
presente NEQ, as seguintes despesas:

a. Vencimentos e saldrios;

b. Subsidio familiar a criangas e jovens;

c. Gratificagdes, pensoes de aposentacio e outras;

d. Encargos de empréstimos;
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e. Rendas;

f.  Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
g. Agua, energia elétrica, gds;

h. Comunicagoes telefénicas e postais;

i.  Prémios de seguros;

j.  ObrigagBes resultantes de sentencas judiciais:

k. Publicagdes obrigatorias na Imprensa Nacional e publicac8es de antncios no Didrio da Republica;

I, Emolumentos do Tribunal de Contas;
m. Encargos de natureza judicial de tramitacdo processual corrente;
n. Encargos de instituicdes bancarias.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagdes de
Tesouraria.

Artigo 149 Pagamentos

1. Em observincia ao disposto na LCPA, os pagamentos so podem ser realizados guando os
compromissos tiverem sido assumidos em conformidade com as regras e procedimentos previstos na
mencionada lel, cumprimento dos demais requisitos legais de execucao de despesas e apds
fornecimento de bens e servigos ou satisfagdo de outras condicdes.

2. Osagentes econdmicos que procedam ao fornecimento de bens ou servicos sem gque o documento de
compromisse, ordem de compra, nota de documento encomenda ou documento equivalente possua
a clara identificacio do emitente e o correspondente niimero de campromisso valido e sequencial,
ndo poderdo reclamar da Unido de Freguesias, o respetivo pagamento ou quaisquer direitos de
ressarcimento, sob qualquer forma, conforme dispde o n22 do artigo 92 da LCPA.

3. Osresponsdveis pela assun¢do de compromissos em desconformidade com as regras e procedimentos
previstos na LCPA respondem pessoal e solidariamente perante os agentes econdmicos quanto aos
danos por estes incorridos,

4. Qualquer pagamento esta condicionado a confirmacio da situa¢do tributdria e contributiva do credor,
designadamente a verificacdo da existéncia, ou ndo, de dividas a Autoridade Tributaria e Aduaneira

e/ou a Seguranga Sacial, nos termos da legislagio em vigor.

Capitulo V Disposicdes finais

Artigo 15.2 Duvidas sobre a execucdo do orcamento

As duvidas que se suscitarem na execugdo do orcamento e na aplica¢do ou interpretagdo das Normas de

Execucdo do Orcamento serdo resolvidas por deliberacio da Junta de Freguesia.
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Unido de Freguesias de S3o Mamede de Infesta e Senhora da Hora, L& de dezembro de 2023

O Presidente da Unido de Freguesias

QA JNGn fﬂﬂ ch%.n éé—,

vii




